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香格里拉市教育体育局2026年
部门预算编制说明（汇总）

一、基本职能及主要工作
（一）部门主要职责
1、贯彻执行党和国家的教育体育方针政策、法律法规、决定指示、规划计划和规章制度，制定本地区具体实施办法和补充规定，并组织实施和监督管理。
2、统一管理基础教育、职业技术教育、成人教育、学前教育和特殊教育，协同乡（镇）政府，管理乡（镇）教育行政组织机构。
3、编制全市教育体育事业发展规划和年度计划，统一编制协调全市各类教育体育事业的发展，指导所属乡（镇）制订教育体育事业发展规划，规范办学行为和体育服务管理，推动体育标准化建设，负责全市体育彩票销售的监督管理。
4、统筹规划全市群众体育发展，负责推动多元化体育服务体系建设，推进体育公共服务，推行全民健身计划，监督实施国家体育锻炼标准，推动国民体质监测和社会体育指导工作队伍制度建设，指导公共体育实施建设，负责对公共体育实施的监督管理。
5、统筹规划全市竞技体育发展，指导协调体育训练和体育竞赛，指导全市运动员队伍建设；统筹规划全市青少年体育发展，指导和推进青少年体育工作；负责全市举办的国内重大比赛的指导、组织协调，指导参加州级以上综合性运动会的组织管理及统筹安排，指导、协调、监督全市的体育竞赛工作；负责组织协调、监督全市体育运动中的反兴奋剂工作。
6、统一指导全市各级各类学校的教育、教学、体育、卫生、安全、勤工俭学等各项工作，开展教研活动，推动教育改革，提高教育质量。
7、加强本市学校干部、教师队伍的教师，按照有关规定对学校干部、教师队伍加强管理，做好学校干部、教师队伍的培养工作。
8、管理教育体育经费，负责全市教育体育经费的分配，根据中央、国务院的要求，按照各级人民政府的部署，负责完成有关资助工作。负责全市学生资助管理工作，生源地学生信用贷款管理工作，生源地信用贷款等相关贷后管理工作，中等职业学校的国家助学金管理等资助工作。检查监督教育体育事业经费的使用，组织和推动全市学校的教师建设，改善办学条件。
9、指导全市各级各类学校和公共体育实施设备的信息技术标准化建设，组织和指导教学仪器、电教设备的供应、使用和管理工作。
10、指导、各类全市对外体育的交流与合作的有关工作，组织实施大型对外体育交流活动。
11、协调政府检查指导各乡（镇）教育、体育行政工作。加强对全市各类学校工作的指导、检查、考评。
12、组织全市各级各类学校的学籍管理和招生工作。完成教育体育事业的各项统计工作。
    13、组织全系统编制年度预、决算工作，做好日常会计工作与编制各类报表。严格执行财务制度，掌握资金使用范围标准，完成教育统计，指导全市校舍改造、体育场馆、校产管理和勤工俭学工作，协调完成建设项目申报、审计工作。
14、协调教育部门和其他部门单位的关系，共同办好教育，为本市教育事业的发展创造良好条件。
15、完成市委、市政府和市委教育工作领导小组交办的其他任务。
（二）机构设置情况
我部门共设置12个内设机构，包括：办公室、教育股、财务室、人事股、招生办、体育股、党组德育股、少体校、督导室、安全股、资助中心、项目办。
所属单位26个，分别是：1、香格里拉市教育体育局；2、香格里拉市第一中学；3、香格里拉市第二中学；4、香格里拉市第三中学；5、香格里拉市建塘镇建塘小学；6、香格里拉市建塘镇尼史小学；7、香格里拉市建塘镇独克宗小学；8、香格里拉市建塘镇纳赤塘小学；9、香格里拉市红旗小学；10、香格里拉市实验小学；11、香格里拉市民族小学；12、香格里拉市幼儿园；13、香格里拉特殊教育学校；14、香格里拉市东旺乡小学；15、香格里拉市格咱乡小学；16、香格里拉市五境乡小学；17、香格里拉市上江乡小学；18、香格里拉市金江镇小学；19、香格里拉市虎跳峡镇小学；20、香格里拉市洛吉乡小学；21香格里拉市三坝乡白水台小学；22、香格里拉市三坝乡东坝小学；23、香格里拉市小中甸镇小学；24、香格里拉市教师发展中心；25、香格里拉市尼西乡小学；26、香格里拉市虎跳峡镇第二小学。
（三）重点工作概述
1、全面改善办学条件，向标准化小学和幼儿园靠齐，完成部分幼儿园规范办园行为评估工作。
2、深入推进教育体制改革。加大城乡教师交流、校长轮岗力度，因校制宜稳步推进教学改革，切实提高教育教学质量。
3、扩大优质教育资源。严格执行国家课程方案计划，着力解决农村中小学英语、信息技术、音体美等课程难以开足的问题，继续进行幼儿园等级提升工作，提高幼儿教育办学水平。
4、加强学校安全管理。巩固学校安全管理成果，继续加强安全知识宣传教育，积极开展各类安全演练，不断提高师生安全防范意识和自护自救能力。加强学校安全常规管理和建设，充实人防、物防、技防力量，提高学校安全防范水平，确保师生生命安全，维护正常教学秩序。
5、加强教师队伍建设。全面推行教职工全员聘用制，进一步完善教师补充机制、流动机制，切实解决中小学教师结构不合理的问题。不断完善义务教育阶段绩效工资实施方案，健全教师考核评价机制，充分调动广大教师工作的积极性和主动性。加大教师培训力度，精心制定培训计划，合理安排暑期教师培训。
6、举办各项赛事活动，推进民族体育发展。完成社会体育指导员培训和国民体质监测工作，组织举办香格里拉市老年人健步走、元旦穿城跑活动、端午节赛马活动等。
7、各类学校根据学期方案和工作计划完成教学任务和教学质量的提升，提高校园常规管理的实效性。
8、抓好校园食品、安全、卫生、消防等管理工作，推动综合治理的工作能力，完善各类制度建设。
9、加强师德师风建设，提高教师队伍的职业素养和教学水平，不断培养发展骨干教师、学科带头人、为教师参加各类能力提升培训提供条件。
     10、做好优质均衡达标各项工作，及时补充和完善优质均衡达标各项指标。
二、预算单位基本情况
我部门编制2026年部门预算单位共26个。其中：财政全额供给单位26个、差额供给单位0个、定额补助单位0个、自收自支单位0个。财政全额供给单位中行政单位1个、参公单位0个、事业单位25个。截止2025年12月统计，部门基本情况如下：
在职人员编制1873人，其中：行政编制11人，行政公勤编制1人，事业编制1861人。在职实有2262人（含提前退休401人），其中： 财政全额保障2262人，财政差额补助0人，财政专户资金、单位资金保障0人。
离退休人员1139人，其中： 离休2人，退休1137人。
车辆编制21辆，实有车辆5辆，超编0辆。编制数与实有数不一致的原因是部分学校有车编，但实际没有车辆。
三、预算单位收入情况
（一）部门财务收入情况
2026年部门财务总收入72044.87万元，其中：一般公共预算72044.87万元，政府性基金0.00万元，国有资本经营收益0.00万元，财政专户管理资金收入0.00万元，事业收入0.00万元，事业单位经营收入0.00万元，上级补助收入0.00万元，附属单位上缴收入0.00万元，其他收入0.00万元。
与上年的65914.18万元对比增加6130.69万元，增长9.30%，增加的主要原因分析是人员经费提高标准，食堂劳务购买服务增加，新增加项目等。
（二）财政拨款收入情况
2026年部门财政拨款收入72044.87万元，其中:本年收入72044.87万元，上年结转收入0.00万元。本年收入中，一般公共预算财政拨款72044.87万元，政府性基金预算财政拨款0.00万元，国有资本经营收益财政拨款0.00万元。
与上年的65914.18万元对比增加6130.69万元，增长9.30%，增加的主要原因分析是人员经费提高标准，食堂劳务购买服务增加，新增加项目等。
4、 预算单位支出情况
2026年部门预算总支出72044.87万元。财政拨款安排支出72044.87万元，其中：基本支出69777.99万元，与上年的64996.09万元对比增加4781.90万元，增长7.36%，主要原因分析是全市人员经费提高标准等；项目支出2266.87万元，与上年的918.09万元对比增加1348.78万元，增长146.91%，主要原因分析是食堂劳务购买服务增加，新增加项目。
财政拨款安排支出按功能科目分类情况，主要用于：工资福利支出、单位五险部分、学生资助、办公经费、体检费、党建经费、政府教育督导、差旅费、水电费、食堂临聘人员工资等。
2050101-行政运行，299.34万元，较上年减少28.97万元，下降8.82%,主要用于行政人员工资五险等，减少的原因是局机关退休2名公务员和1名行政工勤；
2050199-其他教育管理事务支出，1715.10万元，较上年增加305.57万元，增长21.68%，主要用于党建、政府督导、质量监测，新招聘教师面试、体育美育教育、学生体检费、优质均衡、食堂劳务购买服务等工作开支，增加的原因是食堂购买服务人员增加，相应资金增加；
2050201-学前教育3750.31万元，较上年增加924.49万元，增长32.72%，主要用于全市公办幼儿园教职人员工资、五险、办公费、生均公用经费等，增加的原因是人员经费调标，班主任绩效、乡村教师生活补助等由学校列支，以及退休人员减少，所以增加。
2050202-小学教育，33876.29万元，较上年增加2984.04万元，增长9.66%，主要用于全市小学教职人员工资、五险、办公费、生均公用经费等，增加的原因是人员经费调标，班主任绩效、乡村教师生活补助等由学校列支，以及退休人员减少，所以增加。
 2050203-初中教育，12702.13万元，较上年增加1037.68万元，增长8.90%，主要用于全市初中教职人员工资、五险、办公费、生均公用经费等，增加的原因是人员经费调标，班主任绩效、乡村教师生活补助等由学校列支，以及退休人员减少，所以增加。
2050701-特殊学校教育，673.95万元，较上年增加57.09万元，增长9.25%，主要用于特殊教育学校教职人员工资、五险、办公费、特殊公用经费等，增加的原因是人员经费调标，班主任绩效、乡村教师生活补助等由学校列支，以及退休人员减少，所以增加。
2050801-教师进修，1150.25万元，较上年增加146.15万元，增长14.56%，主要用于教师发展中心人员工资、五险、办公费等，增加的原因是人员经费调标，班主任绩效、乡村教师生活补助等由学校列支，以及退休人员减少，所以增加。
2050803-培训支出，8万元，较上年减少22万元，下降73.33%，主要用于教师培训业务，减少的原因是部分资金未批复等。
2059999-其他教育支出，42.83万元，较上年减少12.17万元，下降22.13%，主要用于教育事业的其他方面支出，减少的原因是部分资金未批复以及部分项目不再继续实施等。
2070308-群众体育，109.65万元，较上年增加10.30万元，增长10.37%，主要用于少体校工资、五险、办公费、差旅费、工会等，增加的原因是人员岗位调整和工资调标。
2080505-机关事业单位基本养老保险缴费支出，6701.83万元，较上年增加129.59万元，增长1.97%，主要用于缴纳全市教体系统在职人员和提前退休人员的养老保险单位部分，增加的原因是工资调标核算，基数增加。
2080599-其他行政事业单位养老支出，46.77万元，较上年增加0.84万元，增长1.83%，主要用于退休人员慰问等公用经费，增加的原因是工资调标核算，基数增加。
2080801-死亡抚恤，173.45万元，较上年增加9.85万元，增长6.02%，主要用于全市教体系统遗属补助，增加的原因是遗属补助标准提升以及退休去世人员增加。
2101101-行政单位医疗，18.38万元，较上年减少2.09万元，下降10.21%，主要用于缴纳行政人员基本医疗保险单位部分，减少的原因是退休3人。
2101102-事业单位医疗，3044.64万元，较上年增加78.06万元，增长2.63%，主要用于缴纳事业人员基本医疗保险单位部分，增加的原因是工资调标核算，基数增加。
2101103-公务员医疗补助，2310.79万元，较上年增加123.1万元，增长5.63%，主要用于缴纳主要用于缴纳公务员医疗保险单位部分，增加的原因是工资调标核算，基数增加。
2101199-其他行政事业单位医疗支出，146.20万元，较上年减少1.93万元，下降1.30%，主要用于缴纳大病保险和工伤保险单位部分。减少的原因是调整核算标准。
2210201-住房公积金，5274.76万元，较上年增加394.14万元，增长8.08%，主要用于缴纳全市教体系统在职人员公积金单位部分，增加的原因是工资调标核算，基数增加。
5、 对下专项转移支付情况
（一）与中央配套事项
香格里拉市教育体育局2026年无与中央配套事项。
（二）按既定政策标准测算补助事项
香格里拉市教育体育局2026年无按既定政策标准测算补助事项。
（三）经济社会事业发展事项
香格里拉市教育体育局2026年无经济社会事业发展事项。
六、政府采购预算情况
根据《中华人民共和国政府采购法》的有关规定，编制了政府采购预算，共涉及采购项目46个，政府采购预算总额943.79万元，其中：政府采购货物预算19.06万元、政府采购服务预算924.73元、政府采购工程预算0.00元。
七、部门“三公”经费增减变化情况及原因说明
香格里拉市教育体育局2026年一般公共预算财政拨款“三公”经费预算合计16.97万元，较上年增加2.73万元，增长19.17%，具体变动情况如下：
（一）因公出国（境）费
香格里拉市教育体育局2026年因公出国（境）费预算为0.00万元，较上年增加0.00万元，增长0.00%，共计安排因公出国（境）团组0个，因公出国（境）0人次。
与上年对比无变化。
（二）公务接待费
香格里拉市教育体育局2026年公务接待费预算为0.00万元，较上年减少0.60万元，下降100%，国内公务接待批次为0次，共计接待0人次。
减少的原因是细化遗漏了接待费。
（三）公务用车购置及运行维护费
香格里拉市教育体育局2026年公务用车购置及运行维护费为16.97万元，较上年增加3.33万元，增长24.41万%。其中：公务用车购置费0.00万元，较上年增加0.00万元，增长0.00%；公务用车运行维护费16.97万元，较上年增加3.33万元，增长24.41%。共计购置公务用车0辆，年末公务用车保有量为5辆。
经费增加的原因是学校的公务用车恢复纳入预算进行保障。车辆减少的原因是部分学校因车辆老旧进行了报废处置。
八、重点项目预算绩效目标情况
香格里拉市教育体育局2026年无财政部门确定的重点项目，故无重点项目预算绩效目标情况。
九、其他公开信息
（一）专业名词解释
财政拨款收入——是指财政部门当年拨付的资金。
基本支出——是指为保障机构正常运转、完成日常工作任务所必须的开支，其内容包括人员经费和日常公用经费两部分。
课后服务费——是指学校在正常教育教学时间之外，为学生提供的额外服务活动所产生的费用。
（二）机关运行经费安排变化情况及原因说明
香格里拉市教育体育局2026年机关运行经费安排29.93万元，与上年的30.04万元对比减少0.11万元，下降0.37%，主要原因分析2025年底退休2人，新进2人导致工资净值差异。
（三）委托业务费安排变化情况及原因说明
香格里拉市教育体育局2026年委托业务费安排0.6万元，与上年的0.6万元对比减少0.00万元，降低0.00%，主要原因分析是我单位委托业务为财务咨询费每年固定金额，故无变化。
（四）国有资产占有使用情况
截至2025年12月31日，我单位资产总额（账面净值，下同）83356.05万元，较上年减少4.49%。负债总额6608.94万元,较上年减少16.57%。净资产76747.11万元,较上年减少3.29%。其中：流动资产7865.88万元，占总资产的9.44%，非流动资产75490.16万元，占总资产的90.56%：其中固定资产净值70501.99万元，占总资产的84.58%；无形资产净值4988.17万元，占总资产的5.98%。
与上年的87278.10万元相比，本年资产总额减少3922.05万元（其中固定资产减少3358.22万元，流动资产减少404.46万元，无形资产减少159.37万元），下降4.49%，减少的原因是学校处置设备、家具用具、车辆等资产，以及固定资产折旧和无形资产摊销增加，净值减少。
鉴于截至2025年12月31日的国有资产占有使用精准数据，需在完成2025年决算编制后才能汇总，此处公开为2026年1月资产月报数。
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